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45_26_128 ENTREPRENDRE EN AGRICULTURE

SERVICES AUX AGRICULTE
ET ACTEURS DES TERRITOll

REF. 221
AFNOR CERTIFICATIg

www.afnor.or

PROQGRI

POUR VOUS. AUJOURD’HUI. ET DEMAIN

- Lieu -
CHAMBRE D AGRICULTURE - ORLEANS
13 AVENUE DES DROITS DE L HOMME
45921 ORLEANS

- Durée -
21.0 heure(s)

- Date(s) -
02/11/2026,16/11/2026,17/11/2026

- Horaires -
09:00-17:30

- Tarifs nets de taxe -
-> avec participation vivea : 0€

->autre cas : 840€ avec le Compte Personnel
Formation

Les frais de repas et les déplacements
sont a la charge du stagiaire

Une attestation de fin de formation et/ou un
certificat de réalisation vous sera adressé a
l'issue de la formation.

- formation en présentiel -

A Objectif

Vous avez un projet d’installation mais manquez de données précises pour pouvoir formaliser
ce projet. La Chambre d'agriculture propose de vous accompagner dans votre réflexion.

A Public & Pré-requis

Créateurs et repreneurs d'exploitations agricoles sur le Loiret
Pré-requis : Parcours installation

A Contenu

Evaluer la faisabilité et les risques économiques et financiers d’un projet agricole en mobilisant
des données comptables, technico-économiques et contextuelles, afin d’en apprécier la
viabilité, la rentabilité et la durabilité, et de mettre en ceuvre des solutions préventives ou
correctives adaptées

Anticiper ses besoins en trésorerie en s’appuyant sur les prévisions de recettes et de dépenses
liées au démarrage de l'activité agricole, afin d’assurer I'équilibre budgétaire et la pérennité
financiere de I’entreprise agricole

Elaborer une stratégie commerciale adaptée & son entreprise en analysant les caractéristiques
des marchés agricoles, des filieres, des circuits de distribution et des habitudes de
consommation, afin d’identifier les solutions de commercialisation les plus pertinentes et
durables.

Ajuster des solutions techniques, organisationnelles et ergonomiques adaptées au contexte de
production, en vue de prévenir les risques professionnels et de garantir une qualité de travail
inclusive.

A Meéthodes pédagogiques

Apports théoriques et méthodologiques.

Travaux interactifs et exercices pratiques

Echanges entre les participants

Information concernant la complétude du dossier professionnel et sur les modalités de la
soutenance orale

A Evaluation

Au terme du stage, chaque stagiaire est recu individuellement pour faire le point sur son projet.
Capacité a présenter et commenter son projet professionnel

Evaluation écrite et individuelle des acquis

A Intervenants

Colin SAVONA Conseiller d'entreprise CA45
Delphine DE LA BARDONNIE Conseillere CERFRANCE ALLIANCE CENTRE
Bart BOONMAN Conseiller d'entreprise CA45

A Responsable de stage

Colin SAVONA
06 08 7017 52 - 06 08 70 17 52 - colin.savona@loiret.chambagri.fr

A Contact

Gregory PETRE (CA45)
07 76 23 30 34 - gregory.petre@Ioiret.chambagri.fr

Les personnes en situation de
handicap sont invitées a nous

contacter afin d’étudier ensemble les
possibilités de suivre la formation.
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Chambre d'agriculture du Loiret
13 avenue des droits de I'homme
BP 9020

45921 ORLEANS

Site web:

SIRET 184500031 00028
APE 94117

N° de déclaration d'activité : 2445P002745

https://centre-valdeloire.chambres-agriculture.fr/piloter-son-exploitation/se-former/agriculteur-salarie-se-former-en-c

ontinu/loiret-nos-formations/




Les personnes en situation de
handicap sont invitées a nous

contacter afin d’étudier ensemble les
possibilités de suivre la formation.
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Chambre d'agriculture du Loiret SIRET 184500031 00028

13 avenue des droits de I'homme APE 9411Z

BP 9020

45921 ORLEANS N° de déclaration d'activité : 2445P002745

Site web:  https://centre-valdeloire.chambres-agriculture.fr/piloter-son-exploitation/se-former/agriculteur-salarie-se-former-en-c

ontinu/loiret-nos-formations/




